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Comisia pentru securitate si sinatate TN munca si situatii de urgenta

- Regulamentul de organizare si functionare -

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. Scopul comisiei pentru securitate si sandtate in muncda si situatii de urgentd este acela
de a asigura atingerea obiectivelor institutiei Tntr-un mod eficient, eficace si economic.
Art.2. Activitatea Comisiei se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii nr. 01/05.01.2011
Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.M.E.C. nr. 5447 din 31 august
2020 Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si
Normele metodologice de aplicare a legii 319/2006, cu completarile si modificarile ulterioare
Art. 3. Organizarea si functionarea acestei comisii se realizeaza conform acestui regulament.

Capitolul Il Structura organizatorica a Comisieli

Art. 4. (1) Coordonarea Comisiei este asigurata de catre presedintele Comisiei sau imputernicitul
acestuia, care asigura continuitatea lucrarilor Comisiel.
(2) Inanul scolar 2021-2022 Componenta comisiei pentru securitate si sanatate in munca si situatii
de urgenta este urmatoarea:
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Capitolul I11. Atributiile Comisiei

Art. 5. Comisia pentru securitate si sindtate in munca si situatii de urgentd de la Liceul Regina
Maria are urmatoarele atributii:

a. analizeaza si face propuneri privind politica de securitate si sanatate in munca si planul de
prevenire §i protectie;

b. intocmeste planul de prevenire si protectie;

c. urmdreste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor necesare
realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii conditiilor de
munca,
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. analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, luand in considerare

consecintele asupra securitatii si sanatatii, lucratorilor, si face propuneri in situatia constatarii
anumitor deficiente;

analizeazad alegerea, cumpdrarea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a
echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

analizeaza modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si protectie,
precum si mentinerea sau, daca este cazul, nlocuirea acestuia;

. propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor sensibile

la riscuri specifice;

colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

realizeaza instructaje de protectia muncii in Consiliul Profesoral si in celelalte compartimente ale
scolii, verifica starea echipamentelor de protectie, intocmeste fise de instructaj pentru tofi
angajatii, verifica periodic respectarea conditiilor de securitate si protectie;

asigurd crearea/ameliorarea condifiilor de igiena muncii §i protectie/preventie a Intamplarilor
sau/si efectelor nedorite care pun in pericol siguranta si securitatea personalului scolii, incadrarea
in termen a responsabilitdtilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in activitatea repartizata;
analizeaza cererile formulate de lucratori privind conditiile de munca si modul n care isi
indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

urmareste modul 1n care se aplica si se respecta reglementarile legale privind securitatea si
sanatatea Tn munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

. analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a imbolnavirilor

profesionale, precum si pentru imbunatafirea conditiilor de munca si propune introducerea
acestora in planul de prevenire si protectie;

analizeaza cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si
evenimentelor produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in urma
cercetarii;

. efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si face un

raport scris privind constatarile facute;

. elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisiei, pe care le

prezinta in Consiliul Profesoral;

. dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sanatate In munca de catre

conducatorul unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitagii si sanatatii in munca,
la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum si propunerile
pentru planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul urmator.

elaboreaza si aplica planul operational al unitatii scolare privind reducerea fenomenului violentei
in mediul scolar urmarind planul anexat Strategiei de reducere a fenomenului de violentd in
unitatile de invatamant preuniversitar;

monitorizeaza si evalueazd modul de aplicare a planului operational al unitdtii scolare privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar;

elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

sprijind colectivul scolii in realizarea unui climat de disciplina;

W. monitorizeaza respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant

preuniversitar si a Regulamentului Intern;
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X. verifica prelucrarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
preuniversitar si a Regulamentului Intern de catre toti dirigintii si afiseaza, la loc vizibil, extrase
din acestea;

y. se intruneste la solicitarea dirigintilor sau a conducerii scolii, ori de cate ori este nevoie;

Z. colaboreaza cu Comisia dirigintilor Tn ameliorarea si rezolvarea problemelor grave de
indiscipling;

aa. aplica sanctiuni elevilor cu abateri disciplinare, conform Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant preuniversitar, iar in cazul abaterilor grave prezinta situatia
Consiliului profesoral care va decide sanctiunile conform Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant preuniversitar sia Regulamentului Intern;

bb. elaboreaza si desfasoara activitati de informare, prevenire si combatere a violentei conform
metodologiei din OMECT nr.1409/29.06.2007;

cc.colaboreaza cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violenta;

dd. initiaza programe destinate parintilor in scopul constientizarii, informarii sau formarii pe tema
dificultatilor de adaptare a copiilor la mediu scolar;

ee. incadrarea in termen a responsabilitatilor, implicarea tuturor membrilor comisiei Tn activitatea
repartizata.

Art. 6-(1) In cadrul responsabilitatilor care le revin potrivit Legii nr. 319/2006 a securitatii si sinatatii
in muncd, cu modificarile si completarile ulterioare, Liceul Regina Maria are obligatia sa ia masurile
necesare pentru: asigurarea securitatii si protectia sanatatii angajatilor, prevenirea riscurilor profesionale,
informarea si instruirea lucratorilor i asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitatii
si sanatatii In munca.

(2) In scopul aplicarii si respectarii in cadrul institutiei a normelor legale privind protectia, igiena si
securitatea in munca corespunzatoare conditiilor specifice in care se desfasoara activitatea, responsabilul
cu protectia muncii va asigura instruirea tuturor persoanelor incadrate in munca in ceea ce priveste
instructajul general si cel periodic; instructajul specific, la locul de munca, va fi facut de sefii de
compartimente.

(3) Instructajul se va efectua si pentru personalul nou angajat, cel transferat in institutie, cel detasat
n cadrul institutiei.

Art.7. Conducerea scolii va asigura cadrelor didactice, personalului auxiliar, personalului nedidactic
si elevilor conditii normale de munca si igiend, de natura sa le ocroteasca sanatatea si integritatea fizica.

Art. 8. Comportarea personalului scolii si elevilor in caz de accidente la locul de munca va fi
urmatoarea:

1. toate accidentele in care au fost implicati vor fi aduse imediat la cunostinta conducerii scolii,
indiferent daca s-au petrecut in sediul institutiei;

2. accidentul care a produs invaliditate, accidentul mortal, precum si accidentul colectiv vor fi
comunicate de indata directorului sau inlocuitorului acestuia, responsabilului cu protectia muncii,
Inspectoratului teritorial de munca, precum si organelor de urmarire penalda competente, potrivit legii.

Art. 9. Echipamentele tehnice, de protectie si de lucru din dotare se vor utiliza astfel:

1. fiecare cadru didactic, personal didactic auxiliar si nedidactic este obligat sa utilizeze
echipamentul tehnic, de protectie si de lucru conform instructiunilor specifice acestora si numai in scopul
indeplinirii atributiilor de serviciu;
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2. este interzisa interventia personalului scolii sau elevilor, din proprie initiativa, asupra

echipamentului tehnic sau de protectie, daca intretinerea acestuia este incredintata unui specialist;

3. personalul scolii care utilizeaza echipamente tehnice sau de lucru sunt obligati sa le intretina si sa

le curete, conform instructiunilor specifice acestora.

4. Prin echipament tehnic se intelege, in sensul prezentului regulament, calculatoare, aparate de

birotica si alte aparate tehnice utilizate Tn procesul instructiv-educativ si realizarea atributiilor de serviciu.

Art. 10. Tn cazul unor calamitati sau catastrofe se va actiona astfel:

1. in cazul unui cutremur de magnitudine ridicata, personalul scolii va scoate de sub tensiune
echipamentele tehnice, va opri alimentarea cu gaze a centralei termice si va proceda conform
instructiunilor specifice acestui tip de calamitate;

2. in cazul unei inundatii majore a imobilului, personalul scolii va scoate de sub tensiune
echipamentele tehnice, va opri alimentarea cu gaze a centralei termice, se va deplasa in zonele protejate
impreuna cu lucrarile si echipamentele care pot fi salvate si va anunta Inspectoratul teritorial pentru situagii
de urgenta;

3. 1n cazul unui incendiu se vor lua primele masuri de stingere de catre personalul scolii §i se va
anunta Inspectoratul judetean pentru situatii de urgentd; se va actiona pentru evacuarea elevilor si
bunurilor, conform Planului de evacuare in caz de incendii dezbatut si afisat la fiecare clasa;

4. in cazul unei explozii de proportii, indiferent de natura ei, va fi anuntat Inspectoratul judetean
pentru situatii de urgenta si se va actiona pentru evacuarea elevilor si bunurilor, conform Planului de
evacuare n caz de incendii.

Art. 11. Tn cazul alarmarii cu un atac terorist, va fi anuntati conducerea scolii, Serviciul Roman de
Informatii si Se va apela numarul de urgenta “112”.

Art. 12. Tn cazul starii de mobilizare sau rizboi, masurile imediate vor fi stabilite de catre
conducerea scolii in functie de reglementarile legale in vigoare.

Art. 13. Tn vederea prevenirii pagubelor produse lucrurilor si bunurilor, apartinand scolii sau
salariatilor el, se vor lua urmatoarele masuri:

1. lucrurile vor fi pastrate in afara orelor de serviciu in dulapuri, corpuri suspendate sau mape
de plastic;

2. usile birourilor vor fi incuiate in timpul serviciului daca n biroul respectiv nu se mai afla
nici o persoana, precum si in afara orelor de program;

3. 1n caz de calamitate sau catastrofe se vor lua masurile corespunzatoare pentru salvarea cat mai
repede a acestora;

4. ncazul in care exista informatii ca un salariat ascunde la locul sau de munca produse insalubre
sau periculoase pentru sdnatatea sau integritatea elevilor si colegilor de serviciu, conducerea scolii poate
proceda la deschiderea dulapului in care se afla produsele respective, in prezenta si a altor persoane,
precum si la inlaturarea acestor produse.

Art. 14, Pentru menginerea si imbunatatirea conditiilor de desfasurare a activitatii la locurile de
muncd, trebuie asigurate urmatoarele standarde minime:
— amenajarea ergonomica a locului de munca;
— asigurarea conditiilor de mediu — iluminat, microclimat in limitele indicilor de confort
termic prevazuti de lege, aerisire, umiditate, zgomot, igienizare periodica, reparatii — 1n
spatiile in care se desfasoara procesul instructiv-educativ, birouri, etc.;
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— asigurarea materialelor necesare personalului didactic, n vederea desfasurarii Tn bune
conditii a procesului instructiv-educativ;
— amenajarea anexelor sociale ale locurilor de munca: sili de studiu, cancelarii, grupuri
sanitare etc.;
— diminuarea treptata, pana la eliminare, a emisiilor poluante.
Art. 15. Pentru asigurarea securitdatii si sandatagii In munca Se instituie in scoald urmatoarele
masuri:
(1) Nu se admite intrarea si stationarea Tn curte sau pe holurile scolii a persoanelor straine care nu
s-au legitimat la serviciul paza
(2)Toti salariatii scolii vor supraveghea elevii pe perioada pauzelor si vor mentine ordinea si
curdtenia in scoala.
(3) Este interzis elevilor sa aduca persoane straine in scoala;
(4) La prima ora de dirigentie, clasele preiau inventarul repartizat, iar elevii sunt instruiti privind
normele generale de protectia muncii;
(5) Fiecare elev este instruit pe linie de protectia muncii la orele teoretice si in laboratoare;
(6) Este interzis fumatul Tn incinta scolii. Elevii care vor fi gasiti fumand vor fi sanctionati, conform
prezentului regulament;
(7) Este interzis consumul de bauturi alcoolice in incinta scolii;
(8) Se interzice introducerea n scoala a substantelor toxice sau explozive;
(9) Accesul elevilor Tn scoala se permite numai cu tinuta decenta (conform regulamentului), carnet
de elev si ecuson;
(10) Pentru a evita spargerea geamurilor, se interzice deschiderea acestora pe holurile scolii;
(11) Tn pauze, elevii nu au voie sa stationeze In grupurile sanitare, In fata lor si pe casa scirii
elevilor;
(12) Pentru pastrarea disciplinei in scoala, se asigura zilnic de profesorii de serviciu;
(13) Circulatia elevilor pe intrarea principala a scolii Sau pe scarile pentru cadre didactice estestrict
interzisa;
(14) Stationarea elevilor n fata cancelariei este strict interzisa.

Capitolul 1V - Mandatul comisiei

Art. 16. Mandatul comisiei este de 1 an.

Art. 17. Mandatul de membru al comisiei de poate inceta in urmatoarele situatii:
— demisia din proprie initiativa
— schimbarea din functia de responsabil de comisie;
— absenta nemotivata de la cel mult doua sedinte ale comisiei;

Capitolul IX — Dispozitii finale

Art. 18 - Din momentul aprobarii, acest regulament devine parte integrata a Regulamentului
Intern al scolii, anexa si devine obligatoriu pentru membrii consiliului.




